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I. Forme della discriminazione, istituzioni, azioni
positive: un primo approdo

Le istituzioni e la lotta alla discriminazione

Per un lessico delle discriminazioni:
dall’analisi teorica agli strumenti di intervento

Il. Cornici teorico-pratiche per la lotta alle discriminazioni:
dall’etica della cura all’approccio delle capacita

Etica della cura, disability studies e approccio delle capacita

Equality, Dignity, Disability:
Ethic of Care, Capabilities, and Disability Studies

Approccio delle capacita e politiche di welfare

lIl. Forme della discriminazione, istituzioni, azioni
positive: un nuovo progetto

Sulla nozione di discriminazione: dai quadri concettuali ai casi concreti

La lotta alle discriminazioni nei luoghi di lavoro e nei servizi sociali

L'occupabilita delle persone con disabilita:
dalle criticita alle possibilita

Il progetto Welfare to Work. I centri di ricollocazione:
I'inserimento lavorativo delle persone in disagio



